
 

 

 

 

 

 

 

 

СПРАВКА 

о периоде работы 

 

________________ № _______ 
                                                                                   (дата) 

 

__________________    Адресат _____________________ 
 (место выдачи справки) 

 

__________________________________________________________ 
    (фамилия, имя, отчество) 

___________________________ г. был (а) назначен (а) на должность 

принят (а) на работу по профессии ________________________________ 

______________________________________________________________ 
    (наименование должности, профессии) 

в ____________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 
  (полное наименование организации, структурного подразделения) 

приказом от «_____» _______________ _______ г. № ________________ 

и __________________________________ г. 
 (дата увольнения) 

 

Уволен (а) приказом от «______» _____________ _______г. № ________ 

Дополнительные сведения _______________________________________ 

______________________________________________________________ 

 

Справка выдана по состоянию на «______» _______________ г. 

Срок действия справки не ограничен. 

 

________________ ___________________ _________________ 
        Руководитель                             (подпись)   (расшифровка подписи) 

 

М.П. 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

СПРАВКА  

о том, то гражданин является воспитанником 
 

Выдана _______________________________________________________ 
                                 (фамилия, имя, отчество обратившегося (ейся) 

В том, что с «______» ____________ 20 ____ г. он (она) действительно 

является __________________________________________________________ 
                                  (воспитанником, учащимся, студентом, слушателем и т.д.)                  
__________________________________________________________________ 
                                            (класс, группа,   наименование учреждения образования 

__________________________________________________________________           

и иные необходимые сведения, в том числе – для детей, воспитываемых в учреждениях образования   

__________________________________________________________________ 
интернатного типа,- о нахождении их у родителей или лиц, их заменяющих, в период летних каникул и т. д.) 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
 

Справка действительна до «______» ___________________ 20 ____ г. 

 

Заведующий  ________________ ___________________ 
                                     (подпись)   (расшифровка подписи) 

 

М.П. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

СПРАВКА 

о месте работы и занимаемой должности 

 

____________________  № _________ 
(дата) 

 

____________________   Адресат _____________________ 
 (место выдачи справки) 

______________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество) 

 

работает в ____________________________________________________ 
     (полное наименование организации) 

_______________________________________________________________________________________________________ 

 

в должности (по профессии) _____________________________________ 
      (наименование должности, профессии) 

______________________________________________________________ 

Дополнительные сведения _______________________________________ 

______________________________________________________________ 

 

Справка выдана по состоянию на «____» ___________ ______г. 

Срок действия справки не ограничен. 
 

 

Заведующий      ___________    ___________________ 
                         (подпись )                             (расшифровка подписи) 

М.П. 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

СПРАВКА 

о нахождении в отпуске по уходу за ребенком до достижения  

им 3-летнего возраста 

 

________________ № _______ 
(дата) 

 

__________________    Адресат _____________________ 
 (место выдачи справки) 

 

____________________________________________________________ 
    (фамилия, имя, отчество) 

работающая (ий) служащая (ий) ____________________________________ 
      (наименование должности,   профессии) 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
   (полное наименование организации) 

в соответствии с приказом от  _________________ ________ г. 

№  _____находится в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет (отпуске по уходу за детьми) с  

«_____» _____________ ________ г. 

Дополнительные сведения _________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

Справка выдана по состоянию на «______» ______________ г. 

Срок действия справки не ограничен. 

 

Заведующий  ________________ __________________ 
    (подпись)   (расшифровка подписи) 

 

М.П. 
 
 


